FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita
Luogo di nascita

Data di nascita
Codice Fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

Prima LINGUA

ALTRE LINGUA
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[Cocnome, Nome, e, se pertinente, altrinomi] pa /i€ L1 Ro =0

[ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, paese, residenza,
domicilio - solo se diverso] 22 , via PoLeTT!, 3co 2 , Vi ENER,

3us 356060 HP\LO

ddnie\lirobi @tiscali. it

o
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[ Giomo, mese, anno] 2 3 |40 (4863
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[ Iniziare con le informazioni pili recenti ed elencare separatamente ciascun impiego ricoperto.
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[ Iniziare con le informazioni piti recenti ed elencare separatamente ciascun corso frequentato |

scuo LA SEwADARI\A DI T GRADD

[Indicare laprimalingua]  TAL\ANA



[ Indicare la lingua ]

+ Capacita di lettura [ Indicare il livello: eccellente, byego, elementare. |
+ Capacita di scrittura [ Indicare il livello: eccellente, byarfo, elementare. |
* Capacita di espressione orale [ Indicare il livello: eccellente, byspo, elementare. |
CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
Vivere e lavorare con altre persone, in AU ANNY (o SIGLIERE WNeL WONSL GO
ambiente multiculturale, occupando posti AMMI NISTRETIWVo DeELL' ASIL c PRWATC PARTARIe
in cuf la comunicazione & importante e in S
situazioni in cui é essenziale lavorare in Dl S.TTOMIO | Mo

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione

di persone, progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in attivita di volontariato (ad es.

cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |
Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

Musica, scriftura, disegno ecc.
ALTRE CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |
Competenze non precedentemente

indicate.

PATENTE 0 PATENTI Ao 3

ULTERIORI INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

ALLEGATI !

Si autorizza al trattamento dei dati petsohali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e successive modificazioni.
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