ELEZIONI COMUNALI 2015:
NOVE PUNTI PER MALO

1 Politica del Rendiconto: Trasparenza nella Spesa del Comune e delle societa controllate.
- Razionalizzare le risorse del Comune; - Semplificare I’accesso ai Servizi del Cittadino.

2 Un Comune da vivere per Tutti: Per Anziani, Famiglie, Giovani, ed Associazioni. Censire gli spazi
pubblici, stabilire un programma di manutenzione e regole di utilizzo; - Ogni frazione e contra avra un
proprio referente fisso tra i consiglieri, che fungera da punto di raccordo fra le esigenze della
cittadinanza e I'’Amministrazione, - Organizzare grandi eventi sociali/culturali/musicali (es. cantanti di
livello internazionale), con prezzi agevolati per i Cittadini e con I'ausilio di giovani maladensn al quale
riconoscere un rimborso spese (calcolato tra i costi dell’evento).

3 Sostegno alle piccole attivita produttive (favorendo le produzioni locali) e commerciali (politiche a
favore degli esercizi di vicinato).

4 Valorizzazione della proposta formativa delle Scuole: Partecipazione alla programmazione delle
Scuole per coordinare, supportare e sostenere |'offerta formativa; - Sostituire/Ricostruire gli edifici
scolastici inadeguati e con elevati costi di gestione.

5 Tutela ambientale: Mappatura della Rete Idrica e campionatura delle acque che transitano nel
nostro Comune. - Rimodulazione del servizio e controllo sulla gestione dei rifiuti; - Verificare che i
“sacrifici” dei Cittadini nel riciclare i rifiuti non siano vanificati da una gestione consorziale non
virtuosa; - Studio di fattibilitd sul Reverse Vending, mediante il quale chi pil ricicla piu guadagna; -
Illuminazione pubblica. Programma di interventi per riduzione dei costi senza perdere in efficienza
luminosa.

6 Viabilita: Forte impegno sulla mobilita ciclabile: piano ciclabili sterrate lungo gli argini per collegare
piu Comuni, e tenere puliti gli argini. - Difendere la viabilita comunale dalle conseguenze del traffico
della Pedemontana.

7 Edilizia e tutela del Territorio: Verifica sul rischio Eternit ed eventuali incentivi per la riqualificazione
ad opera di imprese locali. - Sviluppo sostenibile dell’edilizia puntando sulla valorizzazione del
patrimonio esistente e sulla qualita delle nuove costruzioni.

8 Integrazione sociale: Tutti i nuovi Residenti devono conoscere le Nostre abitudini per poterle
rispettare al meglio. In particolare per gli stranieri sara fornita assistenza per apprendere subito le
consuetudini locali e le principali regole burocratlco/ammmlstratlve (anche con un’informativa
multilingua).

9 Sicurezza: Agenti di polizia locale impiegati anche (non piu solo in posti di blocco) come referenti di
zona/frazione. In ognuna di esse sara creato un network/gruppo per comunicare reciprocamente e con
gli agenti. - Verificare I'opportunita di aderire al Consorzio di polizia Alto Vicentino, se vi siano maggiori
risorse e costi inferiori.



