Allegato A)

OGGETTO: INDAGINE DI MERCATO per l'individuazione di operatori economici da invitare alla
procedura negoziata, ex art. 36, comma 2, lettera b) del D.Lgs 50/2016, per I'affidamento dei lavori di
“Asfaltatura strade comunali 2016”.

AL  COMUNE DI MALO
VIA SAN BERNARDINO N. 19

36034 MALO
IL SOTTOSCRITTO ..o ssss s ssss s ssses s st et e et eessssess st s
NATO IL oo A e e
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O3 USROS
IN QUALITA DI

U LEGALE RAPPRESENTANTE DELL'OPERATORE ECONOMICO sottoindicato

U PROCURATORE DELL' OPERATORE ECONOMICO sottoindicato,
IN FORZADELLAPROCURAN. ...cvervieiice e, DIREP. INDATA ...ttt
DEL NOTAIO ..o Dl

P A R T T A I A e e e e e e e e e e e e
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MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE
ad essere invitato alla procedura negoziata in oggetto.
Atal fine dichiara di voler partecipare in qualita di:
O impresa singola (anche artigiani, societa e cooperative) di cui all'art. 45, lettera a) del D.Lgs 50/2016;
Q) in Raggruppamento temporaneo di concorrenti di cui all’art. 45 comma 2 lettera d) del D.Lgs n. 50/2016;
O quale mandante

U quale mandataria

indicare le imprese che fanno/faranno parte del raggruppamento:




O come consorzio tra societa cooperative di produzione e lavoro costituito a norma della legge n. 422/1909 e
D.Lgs n. 1577/1947 e s.m. 0 consorzio tra imprese artigiane di cui alla legge n. 443/1985, sulla base delle
disposizioni di cui agli art. 45, comma 2 e 47 del D.Lgs n. 50/2016;

Q) quale consorziata
U come consorzio stabile di cui alla lettera c) dell'art. 45 del D.lgs. 50/2016;

U come Consorzio ordinario di concorrenti cui all'art. 45 comma 2 lettere €) del D.Lgs n. 50/2016;
U non ancora costituito
Ucostituito
O quale mandante
U quale mandataria

U come rete diimprese, ex art. 45, comma 2), lettera f) del D.Lgs 50/2016;
indicare le ditte che aderiscono al contratto di rete:

Q altro;

consapevole delle responsabilita e delle conseguenze penali comminate dalla legge in caso di rilascio,
formazione od uso di dichiarazioni mendaci o contenenti dati non piu rispondenti a verita, ai sensi del
combinato disposto di cui agli artt. 71 e 76, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e s.m.i.

DICHIARA

1) che l'impresa/societa/consorzio/cooperativa rappresentata rientra nella categoria degli operatori economici

di cui all'art. 45 D.Lgs 50/2016 ed ¢ iscritta al Registro delle Imprese presso la Camera di Commercio Industria

Artigianato € AQrCOUra di .ooeeeeeeieeie e al n. REA .

................................. INAAEA ... bbb
ovvero

che l'impresa/societa/consorzio/cooperativa rappresentata € iscritta ad altro registro o albo equivalente secon-

do la legislazione nazionale di appartenenza, avendo sede in altro Stao (specificare quale e relativi, estremi iscrizio-

(solo per le Societa Cooperative e per i Consorzi di Cooperative)
che la Cooperativa/Consorzio € iscritta/o al’Albo Nazionale delle Societa Cooperative presso la CCIAA di
.................................................................................... alla SEZIONE ......ceiirieeeee |

2) che gli attuali legali rappresentanti dell'impresa/societa/consorzio/cooperativa sono i signori (vanno indicati il ti-
tolare se si tratta di impresa individuale; i soci se si tratta di snc; i soci accomandatari se si tratta di sas; i membri del consiglio di amministrazione a
Cui € stata conferita la rappresentanza legale di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo,

del socio unico persona fisica, ovvero del socio di maggioranza in caso di societa con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di societa o con-

S0rzio).



che nell'ultimo anno sono cessati dalla carica di legale rappresentante dell'impresa/societa/consorzio/coo-

perativa i Signori (vanno indicati il titolare se si tratta di impresa individuale; i soci se si tratta di snc; i soci accomandatari se si tratta di sas; i
membri del consiglio di amministrazione a cui é stata conferita la rappresentanza legale di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di
rappresentanza, di direzione o di controllo, del socio unico persona fisica, ovvero del socio di maggioranza in caso di societa con meno di quattro

soci, se si tratta di altro tipo di societa o0 consorzio).

3) che la ditta non si trova nelle cause di esclusione sotto riportate previste dall'art. 80 del D. Lgs. 50/2016 ed
in particolare:

4) di essere a piena e diretta conoscenza che nessuno dei soggetti indicati al punto 2) ha riportato condanna
con sentenza definitiva 0 decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della
pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per uno dei seguenti reati:

delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti commessi
avvalendosi delle condizioni previste dal predetto art. 416-bis ovvero al fine di agevolare I'attivita delle
associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'art. 74
del D.P.R. 9 ottobre 1990, n. 309, dall'art. 291-quater del D.P.R. 23 gennaio 1973, n. 43 e dall'art. 260
del D.Lgs. 3 aprile 2006, n. 152, in quanto riconducibili alla partecipazione a un'organizzazione
criminale, quale definita all'articolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAl del Consiglio;

delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 322-
his, 346-his, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all'art. 2635 del codice civile;
frode ai sensi dell'art. 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunita
europee;

delitti, consumati o tentati, commessi con finalita di terrorismo, anche internazionale, e di eversione
dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attivita terroristiche;

delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di attivita
criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti allart. 1 del D. Lgs. 22 giugno 2007, n. 109 e
successive modificazioni;

sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il D. Lgs. 4 marzo
2014, n. 24;

ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacita di contrattare con la pubblica
amministrazione;



5) di essere a piena e diretta conoscenza dell'insussistenza, ai sensi dell'art. 80, comma 2, D. Lgs. 50/2016,
delle cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del D.Lgs. 6 settembre 2011, n.
159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui allarticolo 84, comma 4, del medesimo decreto per i
soggetti indicati al punto 2) attualmente in carica;

6) che l'impresa/societa/consorzio/cooperativa non ha commesso, ai sensi dell'art. 80, comma 4, D.Lgs.
50/2016, violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e
tasse o i contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti;

7) che limpresa/societa/consorzio/cooperativa non incorre in nessuna delle cause di esclusione dalle

procedure di affidamento di appalti pubblici di cui allart. 80, comma 5, D.Lgs. 50/2016, e in particolare:
a) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e
sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui all'articolo 30, comma 3 del D.Lgs. 50/2016;
b) di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di
concordato con continuita aziendale, né di trovarsi in un procedimento per la dichiarazione di una di tali
situazioni, fermo restando quanto previsto dall'articolo 110 del D.Lgs. 50/2016;
¢) di non aver commesso gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la propria integrita o affidabilita.
Tra questi rientrano: le significative carenze nell'esecuzione di un precedente contratto di appalto o di
concessione che ne hanno causato la risoluzione anticipata, non contestata in giudizio, ovvero hanno dato
luogo ad una condanna al risarcimento del danno o ad altre sanzioni; il tentativo di influenzare
indebitamente il processo decisionale della stazione appaltante o di ottenere informazioni riservate ai fini
di proprio vantaggio; il fornire, anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di
influenzare le decisioni sull'esclusione, la selezione o I'aggiudicazione ovvero 'omettere le informazioni
dovute ai fini del corretto svolgimento della procedura di selezione;
d) che la partecipazione alla presente procedura non comporta situazioni di conflitto di interesse ai sensi
dell'articolo 42, comma 2, D.Lgs. 50/2016, non diversamente risolvibile;
e) che non sussiste una distorsione della concorrenza ai sensi dell'art. 80, comma 5, lettera e), del D.Lgs.
50/2016;
f) di non essere stata soggetta alla sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c) del decreto
legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica
amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del decreto legislativo 9 aprile
2008, n. 81;
g) di non essere iscritta nel casellario informatico tenuto dallOsservatorio del’ANAC per aver presentato
false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di qualificazione;
h) (barrare il caso che ricorre):
O che non é stato violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'art. 17 della L. 19.3.1990 n. 55;

ovvero

O che é stato violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall'art. 17 della L. 19.3.1990 n. 55, ma é
trascorso pit di un anno dal definitivo accertamento della condotta e, in ogni caso, la violazione
medesima € stata rimossa;

) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili e precisamente:
(barrare il caso che ricorre):
Q (per le ditte che occupano meno di 15 dipendenti, ovvero per le ditte che occupano da 15 a 35
dipendenti e che non hanno effettuato nuove assunzioni dopo il 18.01.2000), che l'impresa non é
assoggettabile agli obblighi di assunzione obbligatoria di cui alla Legge 68/1999;

oppure
Q (per le ditte che occupano piu 35 dipendenti e per le ditte che occupano da 15 a 35 dipendenti e che
abbiano effettuato nuove assunzioni dopo il 18.01.2000), che l'impresa ha ottemperato alle norme di cui
all'art. 17 Legge 68/1999;



) (barrare il caso che ricorre):
O che l'impresa/societa/consorzio/cooperativa non € stata vittima dei reati previsti e puniti dagli artt. 317
e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell'art. 7 del D.L. n. 152/1991, convertito, con modificazioni,
dalla L. n. 203/1991;

oppure
Q che lmpresa/societa/consorzio/cooperativa pur essendo stata vittima dei reati previsti e puniti dagli
artt. 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell'art. 7 del D.L. n. 152/1991, convertito, con
modificazioni, dalla L. n. 203/1991, ne ha denunciato i fatti all'autorita giudiziaria, salvo che ricorrano i
casi previsti dall'articolo 4, primo comma, della L. 24.11.1981, n. 689;

m) che limpresa/societa/consorzio/cooperativa non si trova rispetto ad un altro partecipante alla
medesima procedura di affidamento, in una situazione di controllo di cui allarticolo 2359 del codice civile
0 in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le
offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale;

8) (barrare il caso che ricorre)

Q) di essere in possesso di attestazione SOA, in corso di validita, che documenta il possesso di
qualificazione nella categoria OG3 classifica ;

oppure

O di essere in possesso dei requisiti di cui all'art. 90 del D.P.R. n. 207/2010 (Requisiti per lavori pubblici di
importo inferiore ad € 150.000,00):

a) di aver eseguito negli ultimi cinque anni lavori analoghi a quelli oggetto dell'affidamento per un importo
pari o superiore ad € 81.000,00 :
Elenco lavori svolti con indicazione della categoria, relativo importo e data esecuzione :

Data di esecuzione dei

Categorie dei lavori analoghi Importo lavori eseguiti lavori

b) di aver sostenuto per il personale dipendente un costo complessivo non inferiore al quindici per cento
dellimporto dei lavori eseguiti nel quinquennio antecedente la data di pubblicazione del bando; nel caso in
cui il rapporto tra il suddetto costo e l'importo dei lavori sia inferiore a quanto richiesto, l'importo dei lavori &
figurativamente e proporzionalmente ridotto in modo da ristabilire la percentuale richiesta; l'importo dei
lavori cosi figurativamente ridotto vale per la dimostrazione del possesso del requisito di cui alla lettera a);
c) avere un‘attrezzatura tecnica adeguata ai lavori da eseguire;

9) che l'impresa/societa/consorzio/cooperativa mantiene le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative:

INPS : sede di , matricola n.
(nel caso di iscrizione presso piu sedi, indicarle tutte)
INAIL: sede di , matricola n.

(nel caso di iscrizione presso piu sedi, indicarle tutte)



Cassa Edile di , Sigla

n. matricola

(nel caso di iscrizione presso piu Casse Edili, indicarle tutte)
e che limpresa stessa € in regola con i versamenti ai predetti enti;

10) (da compilare solo da consorzi di cui all'art. 45, comma 2, lettera b) e c) del D.Lgs. 50/2016, barrando il
caso che ricorre):
che la tipologia di consorzio € la seguente:

U consorzio fra cooperative di produzione e lavoro costituito ai sensi della L. 422/1909
Q) consorzio tra imprese artigiane di cui alla legge ai sensi della L. 443/1985

U consorzio stabile

Q che i consorzi per i quali il consorzio concorre sono:

oppure

Q che il consorzio intende eseguire in proprio i lavori.

11) di aver preso visione dell'art 1 comma 3 del codice di comportamento del Comune di Malo, approvato con
delibera di Giunta Comunale n. 4 del 13.01.2014,(link http.//www.comune.malo.vi.it/url/C70zYwxc) secondo il
quale i collaboratori esterni e i collaboratori delle ditte che forniscono beni, servizi od opere al Comune di
Malo, sono soggetti agli stessi doveri del dipendente e che la violazione di tali doveri comportera la risoluzione
del contratto;

12) di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 13 del D.Lgs. 196/2003, che i dati personali
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nellambito del procedimento per il
quale la presente dichiarazione viene resa;

13) di essere consapevole che la Stazione Appaltante si avvarra della clausola risolutiva espressa, di cui
all'art. 1456 c.c., ogni qualvolta nei confronti dell'imprenditore o dei componenti la compagine sociale, o dei
dirigenti dellimpresa, sia stata disposta misura cautelare o sia intervenuto rinvio a giudizio per taluno dei delitti
di cui agli artt. 317, 318, 319, 319 his, 319 ter, 319 quater, 320, 322, 322 his, 346 bis, 353 e 353 bis del c.p.

14) di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 13 del D.Lgs. 196/2003, che i dati personali
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nellambito del procedimento per il
quale la presente dichiarazione viene resa.

Data
Firma del titolare / legale rappresentante / institore /procuratore
Sottoscrizione non autenticata, ma corredata da copia fotostatica del documento di identita
del firmatario (art. 38, c. 3, del D.P.R. n. 445/2000)




